Anmeldung/weitere
Informationen

Ja, ich méchte gerne wissen, wie ich die
Erfahrungen aus der Haus— und Familienar-
beit fur einen spateren Berufsabschluss/
Nachholbildung in einem verwandten Beruf
nutzen kann. Deshalb méchte ich mit Hilfe
des ,Profilermittlers“ mein Profil erarbeiten
und ein Kompetenzen-Dossier bekommen.

Ich melde mich an als Testperson fir die
erste Durchfihrung mit dem ,Profilermittler -
Berufe Haus— und Familienarbeit*.

O flr den 22.10.2008

O fur den 5.11.2008

Detailinformationen unter:
www.frauenbildungzug.ch/Profilermittler

Bemerkungen:

Name:
Vorname:
Strasse:
Ort:
Telefon:

eMail:

Anmelden per:

Post an:
FrauenBildungZug

c/o Liz King-Bachmann
St. Jakobstrasse 7
6330 Cham

eMail:
info@frauenbildungzug.ch
Telefon:

041 780 88 67

Fax:

0417810515

Dieses Projekt wird unterstitzt durch das eidge-
ndssische Biiro fur die Gleichstellung von Frau und
Mann, EGB, Bern

Wagen Sie den Sprung nach vorne!

Profilermittler -

Berufe Haus- und Familienarbeit

Testphase

FrauenBildungZug



ie wollen lhre Kompetenzen
nachhaltig nutzen und aner-
kennen lassen?

Was? Kostet es etwas?
FrauenBildungZug testet Moglichkeiten, um Die Teilnahme am Testdurchlauf ist kostenlos.
Kompetenzen in den genannten Bereichen Sie arbeiten gemeinsam mit anderen und fach-
Sind Sie Familienfrau (Familienmann)? nutzen und anerkennen zu lassen. lich betreut wahrend eines Tages an lhrem Dos-
. Wollen Sie dazugehéren? sier. Im Anschluss erhalten Sie lhr Profil struk-
Uben Sie eine Teilzeit— oder ehrenamtli- Das Projekt ist in der Erprobungsphase und turiert und ausgedruckt als Kompetenzen-
che Tatigkeit aus? wir suchen interessierte Personen mit Pio- Dossier. Ihre Riickmeldungen der Erfahrungen
niergeist. ist uns wichtig und ein Teil der Testphase.
Sind Sie wahrend der Familienphase ganz
aus dem Berufsleben ausgestiegen? Im Rahmen des Testdurchlaufs erhalten Sie Also, sind Sie bereit?
die Moglichkeit zu einer Standortbestim-
Sind Sie im Bereich Hauswirtschaft, Pfle- mung und erstellen Ihr Dossier iiber die in
ge, Betreuung oder Gastronomie tatig und der Praxis bereits erworbenen Kompeten-
winschen in einem dieser Berufsfelder zen.
eine Nachholbildung mit qualifiziertem
Abschluss? Wieso?
Trifft einer oder mehrere Punkte auf Sie o Anerkennung der spezifischen Quali-

zu, dann lesen Sie weiter! — . .
’ S fikationen von Familienmanagerinnen

in der Wirtschaft

. Méglichkeit, die Kompetenzen in der
Haus- und Familienarbeit gezielt auf-
zubauen und im anerkannten Berufs-
feld zu nutzen

° Formale Anerkennung der Familien-
arbeit und der ehrenamtlichen Arbeit
" ‘,‘ als Wissen und Koénnen fur das Er-
;. o werbsleben
> . Besseres Erwerbseinkommen durch
) - anerkannte Berufsausbildungen



