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Menzingen

Berufsausblldung i la carte

EXPRESS

» Der Kanton Zug ist bei der
Umsetzung des Kompetenz-
Managements fortschrittlich.

b Das Interasse fiir den
madular aufgebauten
Berufsweg it gross.

NACHGEFRAGT
«Wir unterstiitzen
innovative Projekte»

’ bel Max Bauer,
Direktion fiir Bildung und Kultur

Die Direktion fir Bildung und Kultur
des Kantons 2ug unterstl]tzt die
Kompete
von FrauenBlldungZug Wieso Ist
nlcht die Volkswirtschaftsdirektion
-daran betelligt?

. 'Max Bauer: Die Berufsbildung ist
bel der  Volkswirtschaftsdirektion
und die -allgemeine Weiterbildung
bei uns: Beide Bereiche sind im
Kanton Zug getrennt. Deshalb leis-
_ten wir einen Beitrag an die Tagung
Xompetenz-Management. .

Entstent fiir die Organisation daraus

A eine Verpfiichtung? .

Baver; Nein, wir m;schen uns in
) i { ) den Prozess mc!\t_ ein. Doch wir

In den vier Workshops konnten sich die Tellnehmennnen der Menzmger Tagung «Kompetenz-Managemenb Gber spezifische schitzen die Aktivitdten von Frau-

Bereiche detaillierter informneren . up wener scueteear | enBildungZug. im Bereich der
o ’ c Frauenbildung. Das Therma Kompe-

.o o tenz-Management ist gerade fiix Fa-
Durch die Familienphase.ver- Und: «Es hat ‘mich sehr gestirkt, dass tes Fage. Er betont aber auch: «Bildung milienfrauen wichtig. .
lieren viele Frauen den An- ~ ™meine 20-jhrige Familienzeit bei den  nach Mass statt Massenbildung-dart | o 0t o fiter metr Vernetzung

: sozialen Kompetenzen z5hlt.» . keine Verwisserung bejnhalten.» Da-
schluss im Beruf. Nun sollen rum werde die Abklirung der Kompe- "";f,f,gﬁ"é‘é’&;,ﬁggﬁ:fg";at schon
ihre sozialen Kompetenzen - gm;:;“gm o Vertrote. | soh umfassend durchgeflhrt.  giouyefunden. Notig ist noch die
anerkannt werden und neue  rinnen und vereinzelten Vertreter der  Unterlagen abrufbar Aggﬁ:’;:ﬁ;’g‘ aﬁ:;e ::sfb&:?kalz
Berufswege erméglichen. - Zuger Aus- und Weiterbildutigsinstitu- ‘Schon heute bietet die Frauenzentra- nen innovative Projekte unterstiit-

¢ ) tionen, die dem Netiwerk FrauenBil- le Zug Kurse fiir Frauén an, welche eine- i
fed - R dungZug (siche Nachgefragt) angeh&J Selbslbeunel.lung - der . Kompetenzen :ﬁ;giu:m} g;‘lm‘fnsd]aissl ‘fral u:sani)lo

A WEG oren,  Akweles’ zum . G vornehmen wol-
T Ropemmtannge | e G | Frnken e Aiten il
, . ment. «Auch n anderen ' «ES hat mich gestirkt, . gen sind absofort elnholt, Offentlichkeitsarbeit be-
«In meinem Alter - jetzt odér nies, hat - Kantonen wie Genfund . dass meine 20-J4hrige - auf der Home- “treibt'und Beratungen durchftthrt.

sich die 43-jihrige Maria Estermann St. Gallen laufen Bemit- amilienzeit bei den sozig-. Ppage  abrufbar.
aus Beromilnster gesagt. Die frilhere hungen, die in der Frei- - le om' tenzen zihlths " Bei der Fremdbe- “§ wie beurteilen Sie die neven Aushil-
KV-Angestellte arbeitet heute als Pflege-  zeit oder in- Vereinen N pe urteilung wird der dungen, die sich Frauen erdffnet?
‘belferin. Weil ihx die Arbeit gut gefiillt, erworbenen Kompeten:-.". : MAR'A ESTERMANN, LERNENDE  Arheitgeber ein- Bauer: Es ist eine grosse Chance,
wagt sie eine neue Ausbildung. zen im Beruf einzube- -, . IM FAGE-PROJEKT bezogen. Zurzeit | die wahrgenommen werden muss.
- An der Tagung «Kompetenz-Mana- -ziehen und rkeb- * bietet der Kanton } Aber es ist noch ein langer Weg, bis
gement» von FrauenBildungZug in nen», sagt AndreaWeibel, Lelterin der Zug die modula.‘r aufgebaute Ausbil- 1} diese Ausbildung anerkanntist. Mw
Menzingen berichtet sie am Samstag  St.-Galler Berufs- und Laufbdhnbera- ‘dung nur fir-den Gesundheitsbereich
von jhren Erfahrungen als Lernende: ' tung im Referat. Solche Praxiskenntnis- an. Laut Wenger laufen Gespriiche mit | HINWEIS
‘Seit August gehdrt sie zu den 60 Frauen  se sollen aufgewertet und In die Lauf- 'den anderen Berufsverbéinden. . » Zw FrauenBldungZug gehdren: Kantonaler
des Zentralschweizer Pilotprojekts bahnplanung von -Frauen einbezogen .-Laut Barbara Beck, Prisidentin -
«Modulare Nachholbildung als Fach- werden. Sie verhehlt aber nicht, dass es Frauenzentrale Zug und FrauenBil- ~F"UMQNPP° Zug; Business und Professional
angestelite im Gesundheltswesen (Fa- noch viel brauche, um Verstdndnis in dungZug, sind bei einzelnen Anbietern | Woman: '“""&'lfwmmxsmgu;;“;::“_

5 B 5 : B Menzi
ge). «Anfangs war ich skeptisch, aberes  den Betrieben zu schaffen. diverse Projekte in Vorbergitung. sches Bild: trum, Gewerbilch- Indi
lduft gut. Die Ausbildung wird -a la  Hierfur engagiert sich ebenfalls Beat : ) tmﬁis mﬁﬁn";ﬂmm ummf's&'.ﬁm
carte auf den Einzelnen zugeschmtt.en ‘Wenger, Prorektor dex Gewerblich-In- : g : . Blldur;?'s und Beratungszentrum Schluecht-
Ich weiss genau, welche Module mir dustriellen Berufsschule Zug und Pro-  HINWEIS > . hof, Lehrer-.und Lehrerinnen-Verband Zug. <4

bis 2007 noch fehlen», sagt Estermann,  jektleiter des Zentralschweizer Projek-- P nformationen: wwiw.fraienbildungzug.ch. <



